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1. NOTÍCIAS 

 

Desde a ultima newsletter foram adjudicados os seguintes projectos: 

 implementação de um sistema de gestão da qualidade (ISO 

9001:2000) na empresa “Desicomp”no âmbito da prestação de 

serviços de Pest-Control e de Consultoria em Segurança Alimentar e 

Automóvel. 

 realização de auditoria da qualidade nas seguintes empresas: 

 Rui Prata Ribeiro 

 Arqiangra 

 Fernando carvalho 

 

A Henrique Guimarães Consultoria estabeleceu um acordo com a 

ACADEMIA APAMM no âmbito do Projecto PROskills, uma oferta 

formativa dirigida aos recém-licenciados e que se constitui como uma 

mais-valia na transição entre a vida académica e o mercado de 

trabalho. Os cursos PROskills, uma iniciativa inovadora da ACADEMIA 

APAMM, garantem uma entrada directa na vida activa, através de um 

estágio profissional numa das empresas parceiras do projecto. A 

Henrique Guimarães Consultoria irá prestar um contributo fundamental 

no Curso PROskills – Ramo de Gestão Integrada da Qualidade, 

Ambiente e Segurança. 

 



 

Newsletter 30– Maio 2008 
 

 

 2 

O programa Energia eficiente – Europa é um instrumento financeiro da 

Comissão Europeia que pretende contribuir para a concretização dos 

objectivos gerais de melhorar a diversificação energética e a 

segurança do aprovisionamento, e de reforçar a competitividade das 

empresas da união, nomeadamente as PME’s, protegendo ao mesmo 

tempo o ambiente e cumprindo os compromissos internacionais neste 

domínio. 

O Programa Energia Inteligente – Europa publicou os convites à 

apresentação de propostas respeitantes a 2008, que têm data de 

encerramento até 26 de Junho às 17:00 (hora de Bruxelas). Este convite 

à apresentação de propostas colocará à disposição dos utilizadores 

cerca de 45 milhões de euros, apoiando até 75% dos custos elegíveis. 

Para mais informações consultar o sitio web 

http://ec.europa.eu/energy/intelligent/. 

 

Voltamos a lembrar que os Associados da ANJE beneficiam de um 

desconto de 15% sobre o valor da tabela de preços na prestação de 

serviços de auditoria e consultoria nas áreas da qualidade, ambiente, 

higiene e segurança e gestão de recursos humanos.  

 

2. TEMA SELECCIONADO – OSHAS 18001:2007 

 

A revisão da norma OSHAS 18001:1999 teve inicio em 2005 num projecto 

liderado pela British Standard Institution. 
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Esta revisão acabou em 2008 e deu origem ás OSHAS 18001:2007 tendo 

as empresas um período de transição para esta nova versão de 2 anos, 

com término a 01 de Julho de 2009. 

 

De seguida iremos analisar algumas das alterações da presente versão: 

Ao nível de requisitos as principais alterações centram-se na formulação 

de requisitos adicionais relativos a “Participação e consulta” e 

“Investigação de incidentes” e mesmo uma cláusula nova referente a 

avaliação do cumprimento”.  Regista-se ainda a introdução do 

conceito de “hierarquia dos controlos” no Planeamento da SST. 

 

Outras alterações relevantes referem-se desde logo á terminologia 

central da segurança e saúde no trabalho, com novos conceitos de 

perigo e incidente, e a substituição do termo risco tolerável por risco 

aceitável. 

 

Regista-se que a norma atribui uma maior e mais explícita importância à 

componente Saúde. 

 

Por fim ocorreu ainda um alinhamento da estrutura normativa por forma 

a obter um alinhamento com a ISO 14001:2004 e uma maior 

compatibilidade com a ISO 9001:2000. 

 

Fonte bibliográfica:  

João Costa - “OSHAS 18001:2007 – nova versão concluída” – Qualidade (revista da 

APQ) – Outono 2007 


